<NOM Prénom>

<Adresse>
(doc à recopier et à donner ou envoyer 

à l’employeur)

Service : 

A : 

<Monsieur, Madame><Employeur>

<Adresse>

A<Lieu>, le 9 février 2021
Monsieur <Le Directeur>,

J’ai l’honneur de vous demander l’autorisation de m’absenter de l’entreprise du <XX/XX/200X> inclus au < XX/XX/200X> inclus conformément aux dispositions le l’article L.2145-5 et suivants du Code du Travail, en vue de participer à un stage de <Intitulé du Stage>.

Je vous précise qu’il s’agit d’une session organisée par le Centre Régional d’Éducation Ouvrière de la Confédération Générale du Travail (C.G.T.), section des Alpes de Haute Provence, organisme agrée par le Ministère des Affaires Sociales.

Je vous rappelle que conformément à l’article L 2145-6 du code du travail modifié par l’ordonnance N°2017-1386 du 22 Septembre 2017 (V), le salarié bénéficiant du congé de formation économique et syndicale a droit au maintien total par l’employeur de sa rémunération.
Dans l’attente d’une réponse favorable, je vous prie d’agréer, <Monsieur Madame le Président le Directeur>, l’expression de mes salutations distinguées.

<Signature>

